MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRAN DE DO SUL
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

EDITAL N° 200, DE 09 DE SETEMBRO DE 2013

PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADA PARA BOLSISTA(S) DO PROGRAMA
NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E AO EMPREGO ( PRONATEC)

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLO® DO RIO GRANDE

DO SUL (IFRS), representado pela Pro-Reitoria dieséo, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o disposto na Lei n°® 12.513/2011, altenaela Lei n° 12.816/2013, e Resolucao
CD/FNDE n° 04/2012, torna publico a abertura descripbes para dProcesso de Selecéo
Simplificada, com vistas a selecdo de bolsista(s) para atupn@macdo Bolsa-Formacdo do

Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ad&fgup- Pronatec.

1 - DA(S) VAGA(S), ENCARGO, DESCRICAO DAS ATIVIDADES,
REQUISITOS/ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA SEMANAL E RE MUNERACAO

1.1- Sera(ao) oferecida(s) a(s) seguinte(s) vaga(s):

Vaga(s)| Encargo Descricao das atividades Requisitos/Escolaridade

03 Orientador] a) acompanhar as atividades e a &rmim| Possuir Formacao Superior em Licenciatyra

dos estudantes, atuando em conjunto com (oslalquer area) ou Graduacao (qualquer area)
demais profissionais para prevenir a evaséo e com curso de formacéo pedagdgica*
aplicar estratégias que favorecam | a

permanéncia;
b) articular as acbes de acompanhamento
pedagbgico relacionadas ao acesso,| a
permanéncia, ao éxito e a insergao

socioprofissional;
c) realizar atividades de divulgacéo junto aos

demandantes, apresentando as ofertas da
instituicdo;
d) promover atividades de sensibilizacda e
integracdo entre os estudantes e equipes da
Bolsa-Formacao;
e) articular acBes de inclusdo produtiva gm
parceria com as agéncias do Servigo Nacional
de Emprego (SINE); e
f) prestar servicos de atendimento e apoio
académico as pessoas com deficiéncia.

* Entende-se por formacéo pedagdgica todos os £apse habilitem o profissional ao exercicio da doié



1.1.1 —A(s) vaga(s) esta(ao) distribuida(s) nas Unidadesid®as Cachoeirinha e Viaméao, do

Campus Rolante, da seguinte forma:

Vaga(s) Céampus/Unidade Remota Local da oferta do(surso(s) Carga horaria semanal
01 Cachoeirinha Cachoeirinha 8h
02 Viamao Viaméao 16h

1.2 — A remuneracdo do bolsista Orientador serd&k$le36,00 (trinta e seis reais) por hora de
atividade dedicada a Bolsa-Formacao;
1.3 — No caso do bolsista que ndo possui vincuto @@dministracdo Publica Federal, Estadual ou
Municipal, este valor sofrera desconto das obrigad@ibutarias e contributivas (INSS, ISSOQN e
IR), nos termos da legislagéo em vigor;
1.4 — A carga horaria semanal prevista poderaltegada nos seguintes casos:

[) por interesse da Instituicéo;

II) por interesse do bolsista, desde que haja @ardéncia do Coordenador-Adjunto da

Bolsa-Formacao e sem prejuizo das atividades tes@ara a funcgéao.

2 — DAS CONDICOES E DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO

2.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos derata legislacdo em vigor, ou portugués com
comprovada condi¢do de igualdade e gozo dos dirpdbticos;

2.2 — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, cotoplaté a data da inscricéo;

2.3 — Preencher e assinar Ficha de Inscricdo (Ahexo

2.4 — Preencher e assinar, juntamente com o chefdiato, o Registro de Carga Horéaria Regular
(Anexo 1), no caso de possuir vinculo com instituicdo da adhtnatdo publica em qualquer esfera
(federal, estadual e/ou municipal);

2.5 — Apresentar original e fotocopia legivel decuwnento de identidade com foto valido no
territorio nacional, CPF e de documento que coraenhiimero do PIS/PASEP;

2.6 — Apresentar original e fotocépia legivel dmld eleitoral e certiddo de quitacdo eleitoral
atualizada;

2.7 — Apresentar original e fotocopia legivel donpoovante de quitacdo militar, para os candidatos
do sexo masculino;

2.8 — Apresentar original e fotocopia legivel danpeovacdo dos requisitos/escolaridade, previstos
no subitem 1.1;

2.9 — Entregar Curriculd.attes (Plataforma CNPqg)com comprovacao dos itens que serao
pontuados;

2.10 — N&o seréo aceitas inscrigdes condicionaext@mporaneas;



2.11 — Admitir-se-a inscricdo por procuracdo condgres especiais, mediante apresentacdo do
instrumento de mandato e fotocopia do documentdetdgidade do procurador;

2.12 — A documentagdo exigida nos itens 2.3 a 8¥&rd ser entregue no ato da inscri¢cdo, nao
podendo ser complementada posteriormente;

2.13 — A documentacao exigida nos itens 2.8 e 8¥&rd ser entregue em lingua portuguesa ou
com traducgao juramentada, quando em outro idioma;

2.14 — O candidato classificado para mais de urargnadevera optar apenas pelo exercicio de um,
em conformidade com a legislacédo do Pronatec qu@@dnite a acumulacéo destes;

2.15 — A inexatidado de declaracbes ou dados esguilaridade na documentacéo, verificadas em

gualquer etapa do processo, importardo na exclagfmmatica do candidato, sem prejuizo das

sancdes administrativas e penais.

3 — DAS INSCRICOES

3.1 — Periodo de inscricOate 09 a 12 de setembro de 2013.

3.2 — Local e horario para inscri¢des:

Local Setor e Horario Endereco e Telefone
Setor: Secretaria Municipal de Educacdo — Escoitori Endereco: Calcadédo Tapir Tapejara Canto da
Viamao do IFRS — Campus Viamao Rocha, n°. 49 — Bairro Centro — Viamao — R$
Horario: 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h Telefone: (51) 3492 7699

3.3 — Podera inscrever-se para a(s) vaga(s) previsidésile que atendidos os requisitos deste
edital, publico em geral, inclusive servidor ativau inativo de qualquer instituicdo da
Administracédo Publica Federal, Estadual ou Munigipa

3.4 — E de inteira responsabilidade do candidadbservancia das regras e critérios de horarios
especificados neste edital. Sua inscricdo imptlesde logo, o conhecimento e a tacita aceitacao
das condicOes estabelecidas no seu inteiro teav, pd@endo o candidato alegar o seu

desconhecimento.

4 — DO PROCESSO SELETIVO E AVALIACAO

4.1 — O Processo Seletivo tera, no maximo, pesodL@ez), sendo assim distribuidos:
| - analise do Curriculbattes (peso 5,0); e
Il - entrevista (peso 5,0).

4.2 — Da anélise do Curriculd_attes:

4.2.1 — S&o critérios de pontuacgdo para o enca@idntador:



4.2.2.1 — Titulacdo académica na area de concéotide vaga. Os itens abaixo relacionados seréo
somados até o limite maximo de 40 (quarenta) pontos
|. Doutorado: 40 (quarenta) pontos;
[I. Mestrado: 30 (trinta) pontos;
[ll. Especializacdo: 20 (vinte) pontos.
4.2.2.2 — Experiéncia profissional com orientac@&oatlinos.Os itens abaixo relacionados serao
somados até o limite maximo de 40 (quarenta) pontos
I. Atividades de docéncia na educacao basica,gsiofial ou superior: 4 (quatro) pontos por
semestre até o limite de 40 (quarenta) pontos;
Il. Atividades de orientacdo educacional: 3 (tr@ehtos por semestre até o limite de 30
(trinta) pontos;
[ll. Cursos ministrados na area de concentracavaga: 2 (dois) pontos por curso até o
limite de 20 (vinte) pontos;
IV. Palestras ministradas na area de concentraga@gg: 1 (um) ponto por palestra até o
limite de 10 (dez) pontos.
4.2.2.3 — Experiéncia profissional em atividademiadstrativas. Os itens abaixo relacionados seréo
somados até o limite maximo de 20 (vinte) pontos.
|. Cargo de direcdo em instituicdes de ensindois) pontos por semestre;
Il. Cargo de coordenacéo/chefia em instituic@esimsino: 1 (um) ponto por semestre;
[ll. Participacdo em comissfes permanentes e dursedm instituicbes de ensino: 0,5
(meio) ponto por comissao ou conselho.
4.3 — Da entrevista:
4.3.1 — Na entrevista para o encargo de Orientdelgrao ser observados os seguintes aspectos:
[) conhecimento técnico compativel com as atividaaleerem desempenhadas;
II) capacidade operacional de realizar tarefasequ®lvam a elaboracdo de documentos, o
planejamento e a execucao de atividades pertinaotesspectivo encargo;
[I) disponibilidade de horario para o desempenhs atividades da bolsa, além da jornada
regular na Instituicdo, se servidor publico fedezatadual ou municipal;
IV) conhecimento sobre o Pronatec, especialmeriiee s Bolsa-Formacdo e a modalidade
dos cursos a serem ofertados;
V) desembaragco, iniciativa e interesse.
4.4 — Do desempate:
44.1 — Em caso de empate na selecdo dos candidatdsdada preferéncia, para fins de
classificagdo, ao candidato que tenha obtido a maidta na analise do Curriculoattes e,

persistindo o empate, ao que tenha maior idade.



5 — DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

5.1— A analise do Curricultattes e a entrevista serdo realizadas por ComissaoféeSglecdo de
Bolsistas, designada(s) para este fim, atravésodar@(s) da Direcdo do Campus ou da Reitora,
conforme competéncia para cada situacéo.

5.2 — A andlise do Curriculcattes ocorrera no did3 de setembro de 2013;

5.3 — A entrevista sera realizada nos dia® 17 de setembro de 2013;

5.4 — A(s) Comissao(bes) de Selecdo de Bolsistasr@@o) comunicar ao candidato inscrito,

através de e-mail, a data, horario e local onderaasta ocorrera.

6 — DA DESCLASSIFICACAO DO CANDIDATO

6.1 — O candidato inscrito serd automaticamentelalesificado do processo seletivo quando:
[) n&o preencher os requisitos e a formacéao exigmiastantes neste edital; ou
II) ndo apresentar a condi¢cdo e os documentosargestno item 2; ou
[I1) ndo comparecer a entrevista; ou
IV) ndo obtiver o correspondente a 50% (cinquentecpnto) do total de pontos atribuidos a
entrevista; ou
V) ndo houver atingido um minimo de 50% (cinquegaa cento) na(s) avaliacdo(des) de

desempenho, caso ja tenha sido bolsista do Programa

7 — DO RESULTADO

7.1 — O resultado do processo seletivo sera didolga partir do di25 de setembro de 2013
através do site do IFR8n\vw.ifrs.edu.b), no link: Pronatec;

7.2 — A(s) Comissdo(0es) de Selecdo de Bolsistasré@@o) encaminhar a Pro-Reitoria de
Extensdo, copia da ata de realizacdo do processeldedo de bolsista(s), copia da portaria de
nomeacao da(s) respectiva(s) comissédo(des) déisetgranilna de coleta de dados, fornecida pela

equipe do Pronatec, devidamente assinada.

8 — DO RECURSO

8.1 — O recurso contra o resultado do processadi\selgeve ser interposto no primeiro dia util

subsequente a publicagcéo do edital de resultagdasetpuintes formas:



I) Protocolado pelo proprio candidato, na Pré-Reitde Extenséo, localizada na Reitoria
do IFRS, Rua General Osorio, n° 348, sala 601,rGelet Bento Goncgalves - RS, no horério
das 8h as 11h30min e das 14h as 17h30min;
II) Através de correspondéncia eletronica enviadeapp endereco pronatec@ifrs.edu.br
encaminhado do mesmo e-mail informado na fichanglericdo, contendo a identificacdo do
edital ao qual se refere.
8.1.1 — O Pronatec nao se responsabilizara pors@®) ndo recebido(s) por motivo de ordem
técnica dos computadores, falha de comunicacd@estionamento das linhas de comunicacéo,
falta de energia elétrica, bem como outros fatquesimpossibilitem a recebimento do e-mail.
8.2 — O recurso sera julgado em até 05 (cinco) ligis, por comisséo designada pela Pré-Reitoria
de Extensdao para este fim;
8.3 — O julgamento do recurso sera encaminhadocaadidato, através do e-mail informado na

ficha de inscricéo.

9 — DO PRAZO DE VALIDADE DA SELECAO

9.1 — O prazo de validade deste processo de saliecholsista(s) sera de 01 (um) ano, a contar da

data de publicacdo do resultado no site do IFR8rqmyaveis por igual periodo, se necessario.

10 — DO TEMPO DE DURACAO DA BOLSA

10.1 — O tempo de duragéo da bolsa estd condicoaaderta de cursos pela Bolsa-Formagéo na
respectiva Unidade onde as vagas estdo sendodafegad necessidade institucional, considerados,
para tanto, o planejamento financeiro e a disphdd#ale de recursos do Programa. Desta forma, as
atividades do bolsista poderédo ser suspensas qugunakmpo e retomadas conforme o interesse
institucional.

10.1.1 — Ocorrendo a suspensao e retomada posiesaatividades, é assegurado ao bolsista que
ocupava 0 encargo e cujo processo seletivo aindgsupovalidade, assumir novamente suas

atribuicdes. Somente sera convocado bolsista depteadiante desisténcia formal do titular.

11 - DO BOLSISTA

11.1 - O horério das atividades do bolsista serd dedaccom a carga horaria prevista para a

funcdo, conforme item 1.1.1, com as necessidadesdargo e com a oferta dos cursos, podendo



ser distribuidas em qualquer dos turnos de funai@néo da Unidade, ficando limitada ao maximo
de 20 (vinte) horas semanais;

11.2 — O bolsista devera ter disponibilidade patraer suas fungbes e participar das demais
atividades do Programa, nos dias, turnos e hor&stabelecidos pela Coordenacdo-Adjunta da
Unidade onde a(s) vaga(s) esta(ao) sendo oferjada(s

11.3 — As despesas decorrentes do deslocamentolsistd (diarias, passagens e ajuda de custo)
para participar de atividades previstas nas sudigbes serdo de sua exclusiva responsabilidade;
11.4 — Ao bolsista selecionado nos termos destaledio é permitido o acumulo de bolsas
oriundas deste ou de outros programas, pagas siaveibrica 33.90.48 (Outros auxilios a pessoa
fisica) ou 33.90.36 (Outros servicos de terceirBgssoa Fisica);

11.5 — Para o bolsista servidor publico federatadkgal e/ou municipal, a carga horaria das
atividades do encargo ndo podera estar incluidgomada regular de trabalho exercida na
Instituicao;

11.6 — O bolsista servidor publico federal, esthél@u municipal, selecionado neste edital, devera
apresentar assinada a Declaracdo de Disponibilidade a ciéncia do setor no qual esta lotado e
do setor de Gestédo de Pessoas da sua InstituggEorme modelo no Anexo lll.

11.7 — O bolsista selecionado devera apresentaradsso Termo de Compromisso, conforme
modelo no Anexo I\é o Termo de Ciéncia e Responsabilidade, conforodela no Anexo V.

11.8 — O bolsista servidor publico que, duranteedgalo de vigéncia da bolsa, solicitar licenca ou
afastamento legal de suas atividades regularesstituicdo, nos termos da Lei n° 8.112/90, sera,
automaticamente, suspenso das atividades do Praggatho pagamento da bolsa, pelo prazo que
durar a licenca ou afastamento. Somente retomasaaividades junto ao Programa, apos o retorno
da licenca ou afastamento, se houver interesstimenal.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 — Surgindo nova(s) vaga(s) durante o periavalidade da presente selecdo para o mesmo
encargo, os candidatos aprovados poderdo ser #pdng observada a ordem de classificacéo, a
carga horaria maxima de dedicacdo ao Programa aislexigéncias normativas;

12.2 — A modalidade de selecao de bolsista(s),igumaida neste edital, ndo estabelece prazos e
periodicidade mensal para pagamento das horasivddades dedicadas ao Programa, que sao
estabelecidos pela Pro-Reitoria de Extensédo do,|IBR&/€s de instrucao(des) normativa(s);

12.3 - Toda a documentacdo necessaria para cagagigamento do(s) bolsista(s) selecionado(s)
devera ser encaminhada ao setor do Pronatec, Gifuiaith a Pré-reitoria de Extensdo, na Reitoria
do IFRS;



12.4 — Os casos omissos serdo resolvidos pela(s)is€@o(6es) de Selecdo de Bolsistas,

designada(s) para este fim.

Bento Goncalves (RS), 09 dersbte de 2013.

Viviane Silva Ramos
Pro-Reitora de Extensao



